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Placa de Coordinacié técnica dels Programes de Mentoria de la
DGMRA

(Programa Catala de Refugi)

La Coordinadora de Mentoria Social-CMS és una xarxa d'organitzacions que
desenvolupen projectes de mentoria adrecats a col-lectius en situacio de
vulnerabilitat. La CMS treballa per a la promocié de la mentoria de qualitat en
I'ambit de I'accio6 social i per reduir les desigualtats.

La nostra missi6 és fer que la mentoria social estigui al servei de lainclusio, la
cohesio social i laigualtat d'oportunitats dels col-lectius més vulnerables. Per
aixo, treballem en xarxa de manera eficag per incidir a I'ambit public i generar
coneixement pedagogic rigords, per tal d'estendre la Mentoria de qualitat en
I'ambit de 'accio social.

DESCRIPCIO DEL LLOC

Des de l'any 2017 la Direccié General de Migracions, Refugi i Antiracisme
(DGMRA) té en marxa a tot Catalunya uns programes de mentoria adrecats a
personesrefugiadesiapersones migrades enviad’arrelament social. Lafigura
de coordinaci6 técnica d'aquests programes té una gran responsabilitat en
tant que és qui ha de garantir un mateix model d'intervencid arreu del territori.

La persona que assumeixi aquesta tasca haura d'assegurar que el suport i
seguiment de les relacions de Mentoria és de qualitat i que la intervencié esta
tenint un impacte positiu per les persones participants i en el seu entorn.
També sera la persona referent davant la Direccio General de Migracions,
Refugi i Antiracisme.

PRINCIPALS FUNCIONS | RESPONSABILITATS

e (Coordinar I'equip tecnic dels Programes de Mentoria de la DGMRA
o Planificacié anual i repartiment de tasques
o Acompanyament a l'equip tecnic en el desenvolupament de les
seves tasques, aportant eines irecursos
o Supervisio metodologica i suport en el sequiment dels tandems
de mentoria
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e Assegurar la implementacio del mateix model arreu del territori
mitjancant:

o Creacio i Us de materials comuns: eines metodologiques i
protocols del Programa, formacio de persones mentores,
materials de difusié, banc de recursos...

Seguiment i gestid de la informacio
Presa de decisions davant de les diferents situacions

e (oordinar-se amb la Direccio General de Migracions, Refugi i
Antiracisme:
o Seguiment dels Programes i planificacié estrategica
o Rendicio de comptes i elaboracio d'informes i memaoria

e Treballar amb xarxa amb entitats i actors vinculades a l'acollida de
persones sol-licitants d’asil i refugiades i l'accié voluntaria ubicades
arreu del territori

COMPETENCIES

o Dots de comunicacioihabilitats per alesrelacionsinterpersonals.
e Lideratgeigestié dequips.

e Autonomia, planificacio i prioritzacié de taques.

e (estio del canviiresolucio de conflictes.

REQUISITS

e Titulacié academica: Llicenciaturai/o grau en ciencies socials

e Experiénciai/o formacid en gestio de projectes de mentoria

e Formacié especialitzada en materia de protecci¢ internacional, migracions, drets
humans i gestio del voluntariat social.

e Experiéncia professional minima de dos anys directament vinculada al mén
educatiu o associatiu, preferentment en el camp de l'accio social amb col-lectius
vulnerables, del disseny de projectes d’intervencio social i comunitariai, de manera
preferent, en projectes de mentoria social o de gestio de l'atencio a persones
refugiades i/o migrades.

e (Coneixement del catala tant a nivell oral com escrit: Estar en possessio del
certificat de coneixements de catala de nivell de suficiéncia(C1).

e Coneixements d'informatica i eines Microsoft 365.

o (Coneixements d'altres idiomes, anglés i/o frances preferentment.
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ES VALORARA
e Experiencia en representacié institucional i relacio amb les

administracions
e Experiéenciaen lideratge i gestio d'equips de treball
e Experiéencia en sistematitzacié i avaluacié de processos
e Permis de conduccié i vehicle propi

S'OFEREIX

e Jornada complerta de 38h/setmanals

e Jornada flexible apostant pel teletreball, 'autonomia en la gestio del
temps ila conciliacio personal.

e Centre de treball ubicat a Barcelona ciutat.

e Salari segons conveni accié social amb millores internes.

e Incorporacio: Juny-duliol 2024.

Les persones interessades han d’enviar CV i carta de motivacié a:
coordinadora@mentoriasocial.org

Data limit presentacié curriculums: 5 de juny de 2024
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